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Uprzejmie przekazuję opinię Ministra Finansów odnośnie uwagi zgłoszonej przez 

Pana Ministra w piśmie z dnia 5 sierpnia br., znak: DP-WL-0232-763/2013/JRM, do projektu 
rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę 
w 2014 r., tj. zwiększenia skutków finansowych z tytułu składek na ubezpieczenie społeczne 
osób duchownych z kwoty 5 440 tys. zł do 10 977 tys. zł.

W opinii Ministra Finansów, zakładany wzrost wydatków na opłacenie składek 
na ubezpieczenie społeczne osób duchownych na poziomie 10 977 tys. zł, czyli o ponad 10% 
w stosunku do przewidywanego wykonania tych wydatków w roku bieżącym, budzi poważne 
zastrzeżenia. Należy bowiem zauważyć, iż wzrost minimalnego wynagrodzenia za pracę, 
stanowiącego podstawę do wyliczenia składki na ubezpieczenie społeczne osób duchownych 
finansowanej z Funduszu Kościelnego, zakładany jest na poziomie 5%. Uwzględniając 
podaną przez Pana Ministra liczbę osób duchownych (24 609) skutek podwyższenia 
minimalnego wynagrodzenia w 2014 r. wyniesie -  zdaniem Ministra Finansów -  5 790 tys. zł.

Mając na uwadze opinię Ministra Finansów uprzejmie informuję, że uwaga zgłoszona przez 
Pana Ministra nie mogła zostać w pełni uwzględniona.
W treści uzasadnienia do przedmiotowego projektu kierowanego do rozpatrzenia przez stały 
komitet Rady Ministrów zostaną dokonane jedynie nieznaczne korekty, tj. kwota 5 440 tys. zł 
zostanie zastąpiona kwotą 5 790 tys. zł oraz ulegnie podwyższeniu liczba osób duchownych 
z 24 341 do 24 609.
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W załączeniu przesyłam pismo Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 

5 sierpnia br. (znak: DP-WL-0232-763/2013/JRM), dotyczące projektu rozporządzenia Rady 

Ministrów w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę w 2014 r., z uprzejmą 

prośbą o pilne stanowisko odnośnie zwiększonych prognozowanych skutków finansowych 

ww. projektu, z tytułu składek na ubezpieczenie społeczne osób duchownych.
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Do wiadomości:

- Pan Michał Boni, Minister Administracji i Cyfryzacji.
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Uprzejmie informuję, iż do przesłanego pisma z dnia 6 sierpnia 2013 r. Nr DPR-V-021-7(2)- 

BW/AP/13 w sprawie zwiększonych prognozowanych skutków finansowych do projektu 

rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę 
w 2014 r. -  zgłaszam następującą uwagę.

Zakładany przez Ministerstwo Administracji i Cyfryzacji wzrost wydatków na opłacenie składek 

społecznych za osoby duchowne na poziomie 10.977 tys. zł, czyli o ponad 10% w stosunku 

do przewidywanego wykonania tych wydatków w roku bieżącym budzi poważne zastrzeżenia. 

Należy bowiem zauwazyć, i: wzrost minimalnego wynagrodzenia za pracę, stanowiącego podstawę 

do wyliczenia składki na ubezpieczenie społeczne osób duchowych finansowanej z Funduszu 
Kościelnego, zakładany jest na poziomie 5%.

Jak wynika z pisma MAiC w roku 2013 sfinansowane zostaną składki za okres 2 miesięcy roku 2012 

oraz dziesięć miesięcy roku 2013 (styczeń -  październik wyliczane wg kwoty 1.600 zł). Analogiczna 

sytuacja wystąpi w roku 2014, w którym składki wyliczane w oparciu o zwaloryzowaną kwotę 

minimalnego wynagrodzenia za pracę (1.680 zł) dotyczyć będą 10 miesięcy (styczeń-paździemik). 

Tak więc zmiana wysokości ww. wynagrodzenia do poziomu 1.680 zł skutkować będzie 

zwiększeniem wymiaru składek w roku 2014 jedynie za okres 10 miesięcy.

Uwzględniając zatem podaną przez MAiC liczbę osób duchownych (20.648 osób za które Fundusz 

Kościelny pokrywa 80% składki, 3.961 osób za które składka finansowana jest w 100%), wysokość 

minimalnego wynagrodzenia za pracę w roku 2013 i planowaną na rok 2014, według szacunków 

Ministerstwa Finansów, koszt składek na ubezpieczenie społeczne (29,45%, w tym ubezpieczenie 

wypadkowe 1,93%) za okres styczeń-październik powinien kształtować się następująco:
2013 r. -  96.499 tys. zł,



2014 r. -  101.324 tys. zl.

W związku z powyższym, skutek podwyższenie minimalnej płacy w roku 2014 skutkował będzie 

wzrostem wydatków na ubezpieczenia społeczne osób duchownych finansowane z Funduszu 

Kościelnego o ok. 4.825 tys. zł.

Przyjmując natomiast, iż w roku 2013 składki należne za 12 miesięcy (styczeń -  grudzień) były 

naliczane i przekazane do ZUS w oparciu o wygrodzenie minimalne wynoszące 1.600 zł 

i w roku przyszłym również zostaną naliczone i przekazane za 12 miesięcy roku 2014, to wówczas 

skutek poniesienia płacy minimalnej, liczony rok do roku, wyniesie ok. 5.790 tys. zł.

Niezależnie od powyższego pragnę zauważyć, iż limity wydatków budżetu państwa na rok 2014 

tworzone były w trudnych warunkach gospodarczych oraz przy jednoczesnym uwzględnieniu 

zobowiązania Rządu do prowadzenia konserwatywnej polityki finansowej. Ewentualne koszty 

z tytułu ubezpieczenia społecznego osób duchownych powinny zatem zostać pokryte ze środków 

wygospodarowanych przez dysponenta w ramach przyznanego limitu wydatków na rok 2014.

O Janusz Cichoń


